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INTRODUCTION DE DALILA BAHMED

Tebe de liste de Clichy Demain

Ce document constitue notre programme. |l expose notre vision de ce que sera
“Clichy Demain’. |l fixe la direction que nous prendrons une fois éluses a la mai-
rie. Il sera notre boussole tout au long de notre mandature.

Ce document est le fruit d'un travail collectif mené avec les membres de la liste
Clichy Demain et avec vous, Clichoises et Clichois. Il s'est construit au fil des
échanges, des débats, des rencontres. Dans nos immeubles, dans la rue, dans
les associations, dans les écoles, au marché, dans les équipements sportifs et
culturels. Il est le reflet d'une vision partagée : batir ensemble un Clichy écolo-
giste, solidaire et rayonnant.

Ce programme n'est pas un catalogue de promesses hors-sol. Il trace un che-
min concret vers des transformations réelles. |l propose des ambitions fortes
avec des actions tenables, directement opérationnelles, tout en répondant a
des urgences locales :

@ faire face aux enjeux climatiques d'aujourd’hui et de demain pour disposer
d'un cadre de vie sain qui nous protege;

@ vivre dignement, pouvoir se loger, vivre et vieillir a Clichy ;
@ donner les clés de la réussite a nos enfants et & notre jeunesse ;
@ vivre en paix et ensemble;

@ remettre les liens humains au coeur du projet municipal.

Notre projet est notre colonne vertébrale. Il incarne la volonté rassemblée de
femmes et dhommes engagé.es de longue date a Clichy. Pour nous, 'ancrage
local est une valeur fondamentale et pas un slogan : c’est une exigence. Il ga-
rantit la compréhension fine des besoins de notre ville. Il atteste de la sincérité
de notre engagement construit a travers le temps au contact des habitantes et
des habitants.

Aprés plus de dix années d'une droite sourde aux besoins de ses habitantees,
nous voulons changer la maniere de gérer notre ville.

Nous mettrons en place ce renouveau tant attendu par une action municipale
transparente, collaborative et proche des habitant-es et du personnel com-
munal.

Un nouveau chapitre pour Clichy doit
souvrir.

Avec Clichy Demain, nous portons un
projet qui rompra avec cette gestion
municipale de droite qui a cassé plutot
gue bati.

Nous sommes les seulses a défendre un
projet véritablement écologiste, soli-
daire et citoyen. Nous voulons une ville
au cadre de vie apaisé, une ville respi-
rable, une ville vivante et dynamique,
une ville qui prend soin de toutes et
tous, de la petite enfance au grand age.

Nous le voulons et nous le ferons !
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Batir la ville du futur, c’est répondre
aux enjeux d’aujourd’hui et de de-
main.

Face a l'urgence climatique, I'écolo-
gie ne doit étre ni une contrainte niun
luxe, mais une nécessité concréte.
Loin d'étre une somme de compor-
tements individuels, elle se construit
collectivement a I'échelle de la ville
a travers des initiatives locales (jar-
dins partagés, ateliers collaboratifs,

circuits courts, ressourceries) qui
allient solidarité, préservation des
ressources et pouvoir dagir. Pour
étre juste, cette transition écolo-
gique doit protéger les plus fragiles,
premieres victimes de la pollution et
du changement climatique.

'CLICHY DEMAIN, VILLE RESILIENTE

CONCEVOIR UN PLAN DE
RESILIENCE POUR SADAPTER
AUX CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

@ Désimperméabiliser les sols pour
lutter contre les ilots de chaleur, les
remontées d'eau et 'effondrement de
la biodiversité dans les zones ou cela
est possible techniquement.

@ Imposer 30 % de surfaces en
pleine terre (non bétonnées) sur
tous les projets d'urbanisation.

@ Adopter un plan d'adaptation du
bati aux enjeux climatiques en ins-
tallant sur les toits des batiments
publics des panneaux photovol-
taiques.

POUR UN URBANISE VERT :
DONNER PLUS DE PLACE
A LA NATURE EN VILLE

@ Réimplanter des serres munici-
pales dans le quartier du Bac d'As-
nieres.

@ Créer une Maison de la nature au
parc Roger Salengro.

@ Donner aux habitantses des « per-
mis de végétaliser » leur rue et créer
un pbéle d'appui et de conseils pour
planter fleurs et herbes aromatiques
dans 'espace public.

@ Planifier 'aménagement sur la
base des cours oasis dans les écoles
élémentaires et maternelles ainsi que
dans les creches municipales.

@ Soutenir les expériences péda-
gogiques en milieu scolaire visant
arapprocher les éléves de la nature.

@ Implanter des espaces verts dans
le quartier Nord aux abords de la mé-
diathéque et du cinéma [Odyssée en
y créant une coulée verte, ainsi qua
l'entrée de ville.

@ Aménager les allées Léon-Gam-
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s berges de Seine
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betta, la place des Martyrs, le square
Rose Guérin/Heidenheim ainsi que la
rampe de métro rue Martre en espaces
verts.

@ Réaménager les quais de Seine
afin d'en faire des lieux de repos, de
promenade, de jeux et de pratique
sportive.

@ Un espace vert a 5 minutes :
transformer les petits espaces dis-
ponibles pour en faire des ilots de
fraicheur de proximite.

@ Etendre les horaires d'ouverture
des parcs et jardins, en particulier
en saison estivale.

@ Planter des arbres et végétaux
diversifiés adaptés alavilleetaucli-
mat francilien.

SE DEPLACER EFFICACEMENT ET MIEUX RESPIRER

@ Définir un plan piéton visant a sé-
curiser la circulation des piétons
en rendant les trottoirs plus larges
et accessibles pour les personnes
en situation de handicap, en sépa-
rant les trottoirs des pistes cyclables
(priorité 1: bd du Général- Leclerc).

@ Déployer un plan vélo plus sdr,
cohérent et continu a I'échelle de la
ville, multiplier par deux les pistes
cyclables.

@ Aménager les pistes cyclables
afin qu'elles soient facilement iden-
tifiables et proposer du mobilier ur-
bain pour cyclistes (arceaux, garages
sécurisés).

@ Réaliser un diagnostic relatif au
trafic de transit, aux pratiques de dé-
placements, au bruit et a la pollution.



@ Etudier les dispositifs de
contournement possibles pour ré-
duire les flux de voitures sur les bou-
levards Jean- Jaurés, Général- Ro-
guet, Général- Leclerc et dans la rue
Martre.

@ Passer une convention avec le
département concernant laménage-
ment des boulevards Jean Jaurés et
Général Leclerc et de la rue Martre et
viser a terme une municipalisation
de ces voies.

@ Mener une concertation sur la
création d'un parking aérien en pé-
riphérie de la ville.

Projet de sécurisation des pistes cyclables

BIEN MANGER POUR VIVRE MIEUX

@ Mettre en place un plan alimen-
taire territorial pour laccés a une
alimentation locale, de qualité qui fé-
dere plusieurs catégories d'acteurs
: la commune et services de restau-
ration de la commune, des produc-
teurs et agriculteurs locaux, les habi-
tantees, les restaurateurs.

@ Proposer dans les cantines mu-
nicipales une alimentation 100 %
bio et/ou locale et la redistribution
des surplus.

@ Mettre en place une option végé-
tarienne dans les cantines collectives
municipales (créches, écoles, ville).

@ Supprimer l'usage des conte-
nants en plastique dans toutes les
cantines municipales.

@ Lutter contre le gaspillage ali-
mentaire en favorisant la redistri-

bution des invendus des commerces
aux associations quiviennenten aide
aux personnes en difficulté.

@ Soutenir 'accessibilité au ré-
seau des Associations pour le
maintien d'une agriculture pay-
sanne (AMAP), lieux de distribution
supplémentaires, promotion, soutien
logistique...

@ Aider les plus démuni-es par la
distribution de repas, une aide ali-
mentaire par chéques ou tickets res-
taurants.

’EOC\\S

LES 5 ENGAGEMENTS :

Nous sommes signataires de laCharte | { ) GCOMMUNE

. Je prends position contre le traité UE-Mercosur et appelle [Etat et [Union euro-

péenne a y renoncer définitivement.

. Je protege lagriculture locale et paysanne, face a la concurrence déloyale permise

par le traite.

. Je privilégie des filieres locales, durables et de qualité dans la restauration collec-

tive et les achats publics.

. Jerefuse la déforestation importée et les produits issus de normes environnemen-

tales et sociales inférieures aux notres.

. Jagis pour la souveraineté alimentaire des territoires et la santé des habitant-es.

@ Créer une délégation a la condi-
tion animale avec un budget dédié.

@ Mettre en place des parcs ca-
nins agréables avec des parcours de
jeux.

@ Etendre les horaires d'ouverture
de 'ensemble des parcs animaliers.

Nous sommes

signataires
de la Charte

POUR UNE MEILLEURE GESTION DE NOS DECHETS

@ Continuer a sensibiliser et a former
au tri sélectif et a la gestion des dé-
chets, en particulier au compostage.

@ Encourager la réduction des dé-
chets par la mise en place d'un ser-
vice de consignes en direction des
commerces de bouche et mettre en
place un systéme de récupération
des déchets organiques pour ces
commerces.
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Clichy traverse une grave crise du
logement : les prix d’achat flambent
(jusqu’a 10 000 €/m?), les loyers ex-
plosent, et plus de 6 000 familles
attendent un logement social. Pour-
tant, la municipalité vend des lo-
gements sociaux plutét que d’en
construire.

A cela s‘ajoutent la prolifération des
Airbnb et des milliers de m? de bu-
reaux vides, tandis que de nombreux
habitants s’entassent dans des loge-
ments trop petits ou subissent des
charges élevées (réseau de chaleur
mal négocié, isolation défaillante).

Face a cette situation, Clichy Demain
propose un projet alternatif : garan-
tir a chacun, jeunes, familles, per-
sonnes dgées, un logement digne et
abordable, pour préserver la mixité
sociale et lutter contre I'exclusion
des plus modestes.
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CLICHY DEMAIN, UNE VILLE PLURIELLE,
| OUVERTE ET ACCUEILLANTE

FAVORISER LE LOGEMENT
ACCESSIBLE ET ADAPTE

@ Imposer 30 % de logements so-
ciaux dans chague nouvelle opération
immobiliere de plus de 10 logements.

@ Créer des logements étudiants
dans la ZAC Seine-Liberté en plus du
parc social.

@ Expérimenter 'encadrement des
loyers dans le logement locatif privé.

@ Permettre 'accession sociale a la
propriété pour les primo-accédants,
via le Bail réel solidaire notamment.

@ Favoriser et soutenir les initiatives
d’habitat coopératif en propriété.

@ Lutter contre le développement
d'appartements dédiés aux loca-
tions Airbnb, réguler fortement les
locations dédiées au court terme et
accompagner les copropriétés qui
en sontvictimes.

@ Encourager par un accompagne-
ment technique et financier la muta-
tion de bureaux vides en logements
et lancer un plan massif de rénova-
tion du béti social.

@ Stopper les nouvelles construc-
tions de bureaux a Clichy, en particu-
lier au sein de la ZAC Seine-Liberté.

@ Généraliser le dispositif « Le
permis de louer » afin de lutter
contre le « mal logement » et garan-
tir la salubrité et la sécurité des loge-
ments loués.

PROTEGER VOTRE POUVOIR D'ACHAT
POUR NE PLUS SUBIR LES FINS DE MOIS

@ Créer un fonds de solidarité et
une cellule de protection en cas de
difficultés de paiement des charges.

@ Renégocier le contrat de chauf-
fage urbain pour réduire nos factures.

@ Lancer « 'ordonnance verte » : le
panier de légumes BIO hebdomadaire
a b euros pour les femmes enceintes,
les personne en difficulté et les étu-
diantees.

@ Mettre en place une mutuelle san-
té municipale a des tarifs négociés.

@ Revoir les tranches de Clichy Fa-
mille pour plus de progressivité dans
le tarif.

@ Redéfinir le calcul du quotient
familial pour les méres isolées et les
foyers monoparentaux.

@ Soutenir les méres isolées et les
foyers monoparentaux avec des
aides adaptées dédiées au répit
(exemple : bons baby-sitting...).

@ Faciliter 'accés aux activités
culturelles du conservatoire et

|

sportives de I'école municipale des
sports avec des paiements en 10 fois.

@ Développer I'économie sociale
et solidaire (pérenniser les recy-
cleries / ressourceries, bibliotheque
d'objets, épiceries solidaires, asso-
ciations solidaires existantes et fa-
voriser limplantation de nouvelles
structures).
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Clichy Demain s'engage aupres du
collectif des Meres Déters et fait
partie des 20 premiers signataires
du Pacte pour les méres isolées et
les familles monoparentales.




’ 7 <
<

Face a des politiques publiques
toujours plus injustes qui creusent
encore davantage les inégalités
sociales, notre ville se doit d'étre so-
lidaire et protectrice.

La municipalité de droite a brisé 'ac-
tion sociale et la cohésion sociale
dans notre ville. Elle a non seulement
bétonné la ville mais elle a aussi bati
des murs entre les Clichois-es. Notre
volonté est de recréer ces liens qui
nous font aujourd’hui défaut. Une
ville solidaire est une ville atten-
tive a toutes et tous, une ville inclu-
sive ou chacun-e trouve sa place et
s’y sent bien. Avec Clichy Demain,
nous portons ce projet de soutenir et
d’‘accompagner les plus vulnérables
d’entre nous. Nous agirons concréte-
ment pour Faccés aux droits et a la
dignité en soutenant au quotidien les
Clichoises et les Clichois. Pour nous,
la tranquillité et la sécurité du quoti-
dien ne se résument pas a des cameé-
ras ou a des effets d’‘annonces. Elles
reposent d'abord sur la présence hu-
maine, la prévention, et une action
municipale inclusive, réactive et
responsable.
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@ CLICHY DEMAIN, VILLE PROTECTRICE

FAIRE DE CLICHY UNE VILLE
ACCESSIBLE

@ Réaliser un audit complet de
I'accessibilité des équipements
publics et des espaces urbains aux
personnes en situation de handi-
cap et évaluer regulierement la mise
en ceuvre des actions dédiées au
handicap.

@ Etablir un plan pluriannuel d"ac-
cessibilité : signalétique adaptée
pour les personnes malvoyantes, site
web et applications accessibles.

@ Former et sensibiliser les agents
municipaux a laccueil et a l'accom-
pagnement des personnes en situa-
tion de handicap.

@ Mettre en place des visites a do-
micile pour faciliter faccés au droit des
personnes en situation de handicap.

@ Créer un guichet d'accés aux
droits économiques et sociaux vi-
sant a f'accompagnement des per-
sonnes en situation de handicap ou
qui ne parlent pas encore francais
dans leurs démarches administra-
tives et les déplacements (ex : ac-
compagnement aux rendez-vous
meédicaux).

@ Dédier des subventions pour
adaptation des logements.

@ Réserver un quota de logements
sociaux neufs ou rénovés aux
normes PMR (Personnes a Mobilité
Réduite) et créer des résidences in-
clusives (mixité entre PSH et valides),
notamment en revoyant le plan de la
ZAC Seine-Liberteé.

@ Organiser des temps de sensibi-
lisation avec des associations.

@ Proposer des ateliers culturels
accessibles (théatre, peinture, mu-
sique) avec du matériel adapté (ex :
instruments pour malvoyants).

J

@ Créer et soutenir les sections
de handisport et de sport adapté
dans les clubs locaux et établir des
conventions visant a permettre aux
structures médico-sociales un ac-
ces facilité aux équipements sportifs
de lacommune.

AGIR POUR LA TRANQUILLITE DU QUOTIDIEN

@ Mettre en place des marches
exploratoires visant a repérer les es-
paces vécus comme dangereux.

@ Renforcer I'éclairage public en
soirée en exigeant notamment du
prestataire des interventions dans
'heure en cas de dysfonctionnement
ou de panne.

@ Renforcer la présence humaine
sur le terrain avec le redéploiement
des meédiateurs notamment aux
abords des colleges.

@ Mettre en place des rues aux
écoles pour favoriser les déplace-
ments des enfants et des familles en
toute sécurité.




RENFORCER LOFFRE DE SOINS

@ S'opposer alafermeture de I'h6-
pital Beaujon et maintenir un service
d'urgences a Clichy.

@ Articuler le Contrat local de san-
té (CLS) et la Communauté profes-
sionnelle de santé, réseau de me-
decins et de soignants, pour en faire
de véritables leviers de prévention et
d'accés aux soins.

@ Engager des recrutements de
soignantees au centre de santé
Godin.

@ Utiliser le mécanisme de la
préemption pour favoriser l'instal-
lation de pharmacies dans les quar-
tiers non pourvus (Bac dAsniéres,
Quartier Nord).
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@ Créer une maison pluridisci-
plinaire de soins paramédicaux
(kinés, orthophonistes, psychomo-
triciens...).

@ Créer un péle de santé mentale
accessible a toustes.

Nous sommes signataires de la Charte
municipale « Plus dhumain, moins
décrans » du Collectif Attention afin
de lutter contre la surexposition aux

écrans et le tout-numerique.

\\"I

Collectif Attention

POUR UNE VILLE INCLUSIVE

@ Combattre toutes les formes de
discrimination dans chaque espace.

@ Former les agents accueillant
du public aux discriminations.

@ Sensibiliser aux discriminations
dans les écoles adaptées aux ages.

@ Former les commergant-es au
dispositif « Angela » pour lutter
contre les phénoménes de harce-
lement en créant un réseau sdr et
solidaire de lieux (bars, commerces,
hotels, établissements recevant du
public...).

@ Créer une cellule de signalement
pour les agentees, sécurisée et sans
risque de répercussion.

@ Mettre en place le congé mens-
truel pour les agentees de la ville.

@ Intégrer les discriminations
croisées dans le rapport annuel
égalité hommes-femmes annuel
(racisme, antisémitisme, islamopho-
bie, validisme, homophobie).

@ Amplitude horaire d'accueil et
communication des dispositifs
d'aide (juridique, social, accompa-
gnement) - lieux de prise en charge
global, redirection par les services et
formation a l'alerte.

@ Point d'accés au droit et ser-
vices municipaux plus inclusifs :
langue des signes francaise, langues
étrangeres, écrivains publics.

CLICHY, VILLE DE PAIX ET DE SECURITE

@ Mettre en place des patrouilles de
police municipale a pied pour une meil-
leure présence sur le terrain.

@ Mettre en place des formations
renforcées a la désescalade et au
dialogue.

@ Mise en place d'un référent tran-
quillité par quartier.

@ Utiliser la vidéoprotection dans un
cadre clair, transparent et respec-
tueux des libertés individuelles.

5
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Nous ferons du Conseil Local de Sé-
curité et de Prévention de la Délin-
quance (CLSPD) :

« Une véritable instance de coor-
dination, d'évaluation et de
construction collective.

« Un rapport annuel public sera pré-
senté aux habitantees.

+ Des CLSPD théematiques : tranquil-
lité nocturne, incivilités du quoti-
dien, violences intrafamiliales.




L’attention portée aux Clichoises et
aux Clichois deés le plus jeune dge
pose la premiére pierre d’'une chaine
de solidariteé.

En prenant soin des tout-petits (so-
cialisation, autonomie), la commune
soutient indirectement les parents
et les jeunes familles, créant ainsi un
premier maillon intergénérationnel
fort. L'objectif est d’accompagner
chaque individu tout au long de son
parcours, de la créche ala construc-
tion de son avenir professionnel mais
aussi jusqu'au grand dge, assurant
ainsi une continuité entre les dges.

T —
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POUR UN CLICHY DEMAIN QUI
ACCOMPAGNE TOUTES LES GENERATIONS

RELANCER UN VERITABLE
SERVICE PUBLIC
DE LA PETITE ENFANCE

@ Créer a I'horizon de 2030 deux
nouvelles créches municipales
comprenant chacune 25 % de ber-
ceaux inclusifs pour l'accueil den-
fants a besoins particuliers et por-
teurs de handicap.

@ Aider a l'installation de Maisons
d'assistantes maternelles (MAM).

@ Développer les créches « A vo-
cation d’insertion professionnelle »
(AVIP) dédiées aux personnes en re-
cherche d'un emploi.

@ Faciliter 'obtention d'une place
en créche pour les familles mono-
parentales en leur dédiant des ber-
ceaux prioritaires et changer les mo-
dalités de calcul du quotient familial.

@ Doter les créches municipales
de projets d'établissement rédigés
en partenariat avec les familles afin
de se doter d'une ambition éducative
commune et partagée.

@ Relocaliser le relais d’assistantes
maternelles (RAM) en centre-ville.

@ Porter la création d'un troisiéeme
Lieu daccueil enfants-parents
(LAEP) animé par des profession-
nels de la petite enfance visant a
favoriser la socialisation et 'autono-
mie progressive du jeune enfant de
maniére ludique et stimulante, de
renforcer les liens parents-enfants
et de prévenir les risques d'isolement
social et/ou familial.

@ Etablir un véritable « scoring »
communiqué aux familles visant a
garantir de la transparence dans
I'attribution des places en créche.

FAVORISER LA REUSSITE SCOLAIRE

POUR TOUS LES ELEVES CLICHOIS

@ Soutenir nos écoles publiques
en nous opposant a la fermeture
des classes dans les écoles mater-
nelles et élémentaires publiques.

@ Favoriser la réussite scolaire
des éléves clichoisees en proposant
de renforcer 'apprentissage des lan-
gues vivantes des le CP par le recru-
tement d'assistantses de langues sur
le temps scolaire pour appuyer les
enseignantees des écoles élémen-
taires.

@ Proposer une offre d'activités
périscolaires « a la carte » de 16h30
a18h00.

@ Lutter contre les inégalités sco-
laires en proposant la gratuité des
études dirigées, du soutien scolaire et
en instaurant des projets daccompa-
gnement a lorientation (dés la 3¢™¢).
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@ Soutenir la mise en ceuvre des
parcours d'éducation artistique et
culturel en milieu scolaire.

@ Obtenir davantage de classes
a horaires aménagés (sport et pra-
tique artistique) dans les colleges
publics.

@ Créer un espace labo-langues
pour encourager et renforcer lap-
prentissage des langues.

@ Donner le goiit des savoirs
scientifiques par la création dune
maison du numeérique, des sciences
et des mathématiques.

@ Favoriser l'inclusion des éléves
en renforgcant 'accompagnement
individualisé (AESH) sur les temps
de cantine et de garderie.



@ Renforcer le repérage et l'ac-
compagnement des jeunes en si-
tuation de décrochage scolaire par
la création d'une structure dédiée en
lien avec les partenaires de territoire
(Education nationale, mission locale,
Région, Département...).

@ Mettre en place des projets pé-
dagogiques visant a sensibiliser les
jeunes générations a I'action et aux
enjeux écologiques.

@ Augmenter le nombre et le mon-
tant des bourses attribuées aux étu-
diantees clichoise-es.

'\=0(.\!S

« Faire du nouvel espace ciné-
ma-médiathéque un véritable lieu
de médiation culturelle.

« Garantir le classement Art et essai

du cinéma.

. Etendre les horaires douverture
de la médiatheqgue en soirée et les
week-ends.

« Maintenir une gestion municipale.

FAVORISER LEPANOUISSEMENT DES JEUNES CLICHOIS-ES
AU MOYEN D'UNE POLITIQUE D'EDUCATION POPULAIRE

@ Recruter davantage d'anima-
teurs formés et accompagner la
formation en soutenant les jeunes
Clichoisees dans l'acces a la forma-
tion pour le Brevet daptitude aux
fonctions d'animateur (BAFA).

@ Créer des lieux dédiés a la jeu-
nesse proposant des activités
culturelles et sportives (exemple :
studio d'enregistrement...).

@ Multiplier les scénes culturelles
ouvertes ou la jeunesse clichoise
pourrait exprimer ses talents.

@ Expérimenter Fouverture enca-
drée des gymnases en soirée.

@ Rénover Messelan pour y ac-
cueillir davantage d'enfants et étu-
dier la possibilité de 'ouvrir a toutes
et tous.

FACILITER LEMANCIPATION ET LAUTONOMIE

DES JEUNES CLICHOIS-ES

@ Créer un salon des métiers et
de l'orientation locale en partena-
riat avec la Mission locale, les en-
treprises de la ville et les structures
d'enseignement du territoire.

@ Création d'un guichet alter-
nance pour aider les étudiant.es
face a la recherche d'alternance de
plus en plus compliquée.

@ Encourager la mise en place de
dispositifs d'entraide entre jeunes
et de mentorat pour accompagner
la construction des projets profes-
sionnels et d'insertion des jeunes.

@ Créer des partenariats avec les
entreprises locales pour faciliter
lacces aux stages de 3™, 2" et de
enseignement supérieur.

@ Encourager la participation ci-
toyenne des jeunes en créant des
espaces de concertation jeunesse,
des conseils de quartier jeunesse et
favoriser le développement des pro-
jets en autonomie.

@ Garantir I'accés au droit des
jeunes pour favoriser leur émanci-
pation par la création dun guichet
unique d'information et d'orientation.

@ Mettre en place un espace santé
jeunes anonyme et gratuit pour ac-
compagner les jeunes dans le champ
de la sante.

UNE VILLE QUI PREND SOIN DE SES AINE-ES

@ Mettre en place un dispositif
de visites a domicile pour les per-
sonnes agées visant a lutter contre
lisolement, a faciliter acces au droit
et a faire de la prévention santeé.

@ Favoriser les liens intergénéra-
tionnels par des actions et des évé-
nements pensés pour que les ages
se rencontrent (mentorat et partage
des réseaux professionnels, mise en
relation avec les associations pour le
bénévolat, repas partagés dans les
eéquipements publics : maisons de
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quartier, cantines scolaires et foyers
de personnes agées).

@ Développer des expérimentations
d'habitat intergénérationnel.

@ Mettre en place un dispositif
d’aide au numeérique via le CCAS
(Centre Communal d'Action Social).



CLICHY DEMAIN, VILLE VIVANTE

ENGAGER UNE VERITABLE
ACTION DE RAYONNEMENT
CULTUREL

@ Fournir a chaque enfant dés l'en-
trée en maternelle une carte de bi-
bliotheque.

@ Doter le conservatoire Léo Delibes
d'un projet d'établissement pour en
faire un véritable conservatoire di-
plémant.

@ Faire du Rutebeuf une scéne ou-
verte aux pratiques amatrices.

@ Investir dans le théatre Rute-
beuf, le faire référencer au niveau
national (SCIN) et lui donner des
moyens d'étre un espace de partage
a destination du public et des profes-
sionnels, en particulier des compa-
gnies émergentes.

@ Faire du pavillon Vendéme un
lieu de pratiques artistiques ouvert
aux enfants.

@ Fédérer les Clichoises et Cli-
chois autour d’'une programmation
culturelle généreuse et accessible
(concerts, festivals, Nuits de la Lec-
ture, ciné plein-air...), en proposant
aussi des programmations hors-les-
murs.

@ Faire rayonner Clichy en ac-
cueillant et soutenant les jeunes
créateur-ices et soutenir I'implan-

tation d'entreprises culturelles
(musicales, jeux vidéo, cinémato-
graphiques...) en référencant Clichy
comme lieu de tournage.

@ Ouvrir 'accés au patrimoine cli-
chois aux habitant-es, grace a une

délocalisation dans toute la ville des
lieux d'exposition et dans les nou-
veaux eéquipements publics pour
avoir acces aux ceuvres et aux ar-
chives actuellement stockées et dé-
laissées.

ENCOURAGER LA PRATIQUE SPORTIVE PAR UNE ACTION AMBITIEUSE

@® Maintien du gymnase Hen-
ri- Barbusse et lancement d'un
grand plan de rénovation de nos
infrastructures sportives (piscine,
stades et gymnases) pour créer un
véritable pble sportif dedié aux asso-
ciations de la ville.

@ Créer des équipements sportifs
accessibles dans les quartiers Seine
Liberté et Entrée de ville.

@ Permettre aux associations spor-
tives clichoises de bénéficier de
créneaux d'entrainement dans les
salles du Centre Camille Muffat.

@ Engager des travaux pour dispo-
ser d'une piste d’athlétisme homo-
loguée de 400 m.

@ Rénover et entretenir les terrains
de sport de proximité (city stades,
terrain de basket Chance- Milly).

@ Renforcer la pratique sportive
sur le temps scolaire, péri et ex-
trascolaire.

@ Contribuer au financement de for-
mations d'éducateurs sportifs spécia-
lisés pour les clubs qui le souhaitent.

@ Mettre en place des structures
sportives en accés libre.

FAIRE DE CLICHY UN LIEU DE VIE ET DE RENCONTRES
QUI FAVORISE LE VIVRE ENSEMBLE ET LA COHESION SOCIALE

@ Rouvrir des maisons de quartier
(quartier Nord, Fournier & Victor Hugo)
pour favoriser fexpression artistique et
culturelle des jeunes, les rencontres in-
tergénérationnelles et interculturelles,
fentraide entre voisins.

@ Redéfinir avec les habitant-es
une programmation estivale pour
toutes et tous : retour de Clichy Plage
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dés I'eté 2026, Carnaval et déambu-
lations artistiques, scénes ouvertes,
fétes de quartier, Ciné Plein Air...

@ Installer une ludothéque, lieu de
convivialité intergénérationnelle.

@ Repenser une vie nocturne dyna-
mique dans le respect des riverainees.



A Clichy, nos voix se sont affaiblies. De-
puis Farrivée de la droite a la téte de la
ville, les espaces de participation ont
disparu. Les conseils de quartier, lieux
de dialogue et de concertation, ont été
supprimés ; les maisons de quartier,
qui permettaient aux habitant-es de se
retrouver, d'échanger et de construire
des projets utiles, ont disparu.

Cette mise a distance des citoyen-nes
affaiblit la démocratie locale et nourrit
le sentiment d'impuissance et de rési-
gnation.

Nous voulons inverser cette logique.
Redonner la parole aux Clichois-es.
Redonner du pouvoir d'agir a celles et
ceux qui vivent la ville au quotidien.

Nous défendons une démocratie lo-
cale vivante, exigeante, transparente.
Une démocratie qui permet de parti-
ciper, de débattre, de proposer, de co-
construire.

Clichy doit redevenir une ville ou Fon
décide ensemble. Une ville ou la parole
citoyenne n’est pas juste tolérée, mais
reconnue.

Nous voulons redonner du pouvoir
d’agir pour restaurer la confiance. Et
sans confiance, aucune transition, au-
cun projet collectif ne peut réussir.
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=3 CLICHY CITOYENNE, (RE-)DONNER
DUPOUVOIR DAGIR

IMPLIQUER LES HABITANT-ES

@ Mettre en place des tables de
quartiers pour échanger, débattre
et construire des propositions
entre habitantees, élu-es, agentees
de la municipalité, acteurs associa-
tifs, acteurs institutionnels (police,
services du département, Caf, Edu-
cation nationale...).

@ Organiser des consultations ci-
toyennes et des référendums sur
les grands projets urbains ou les pro-
jets impactant la vie quotidienne.

@ Ouvrir les commissions a des ha-
bitantees volontaires.

@ Faciliter I'accés et la proximité
aux éluees, qui rendront compte tout
aulong de leur mandat a leurs conci-
toyennes et concitoyens.

@ Proposer des budgets partici-
patifs thématiques (espace public,
agriculture urbaine, enfance, jeu-
nesse...).

PRENDRE SOIN DE NOS AGENT-ES

@ Engager un diagnostic des
conditions de travail des agent-es
des le debut du mandat.

@ Améliorer la concertation avec
les organisations syndicales par le
respect et I'écoute.

@ Organiser des cafés RH pour
échanger sur des points réglemen-
taires, des avancées statutaires.

@ Mettre en place une boite aidées
a l'attention des agent-es.

@ Former les éluses représen-
tantees du personnel au fonctionne-
ment des collectivités territoriales,
au rbéle, aux droits et aux devoirs
des éluses, et aux relations avec les
équipes.

@ Créer un dispositif de saisine
clair, transparent et indépendant
en cas de difficulté des agents dans
l'exercice de leurs fonctions.

@ Créer un outil d'information a
I'attention des salarié-es avec la
participation de représentantees du
personnel au comité de rédaction.

@ Dégager les moyens budgétaires
pour améliorer la situation sociale
des salarié-es.

@ Mettre en place une politique vo-
lontariste de formation et d'accés
aux concours de la fonction pu-
blique territoriale.

@ Titulariser les agents qui ras-
semblent les conditions.
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@ Instituer « un Etat de droit » pour
les salarié-es et communiquer sur les
criteres de promotion en interne pour
permettre une évolution juste et éga-
litaire au sein de la collectivite.

@ Faire vivre la démocratie sociale
par la valorisation du travail déquipe,
la co-élaboration du contenu et de
l'organisation du travail, et 'applica-
tion « du droit d'expression des sala-
riés » prévu par le Code du travail.

@ Mettre en place des commis-
sions avec les services et le cabinet
du maire pour décloisonner le travail
et casser les dynamiques de travail
en silos.

@ Instaurer une commission de
rédaction pour participer au men-
suel de l'actualité a lattention des
habitantees.

@ Proposer des groupes d'analyse
des pratiques professionnelles
pour les agentees des écoles et des
creches municipales afin d'aborder
des situations professionnelles com-
plexes de maniere commune et in-
terdisciplinaire.



.|‘CLICH

Clichy attire des entreprises et des bu-
reaux, mais le chémage reste tres éleve
(12,6 %, et plus de 22 % chez les jeunes)
et plus de 20 % des habitants vivent
sous le seuil de pauvreté. En cause,
F'absence de stratégie municipale pour
faire bénéficier les Clichois-es de cette
croissance. La municipalité de droite a
laissé les m? se multiplier sans structu-
rer les parcours d'insertion.

Nous agirons pour relier développe-
ment économique et emploi des ha-
bitant-es. Rendre. Clichy 'dynamique
et attractive, c'est agir en faveur des
commerces de proximite.

Le constat est simple : trop de rideaux
baissés, des locaux vacants, des com-
merces fragilisés par la concurrence
(e-commerce, centres commerciaux,
proximité de Paris). Pourtant, le com-
merce de proximité est un pilier es-
sentiel : il crée du lien social, anime les
rues, participe a la sécurité et a l'at-
tractivité des quartiers. Rendre Clichy
dynamique suppose aussi d’explorer de
nouvelles voies en matiére d'économie
locale qui consiste d faire du dévelop-
pement économique un outil concret
de cohésion sociale par le soutien aux
entreprises engagées dans ['écologie
et linclusion, et en faisant de I'écono-
mie sociale et solidaire un moteur.
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VILLE DEMPLOI
ET D'EMANCIPATION

@ Utiliser pleinement les marchés
publics comme levier d’emploilocal :

- Clauses sociales systématiques;
« Objectifs annuels d'heures dinser-
tion et publication des résultats.

@ Conclure un pacte pour 'emploi
local avec des entreprises parties
prenantes de Clichy :

« Soutien au recrutement local ;

« Accompagnementetacces facilité
au premier emploi pour les jeunes.

@ Développer les filiéres d'avenir :

- Transition écologique;

. Economie sociale et solidaire ;

« Activités a impact social et envi-
ronnemental.

UNE VILLE QUISOUTIENT LE
DEVELOPPEMENT COMMERCIAL

@ Lancer le dispositif « Clichy

commerces a I'essai » pour lutter

contre la vacance de commerces :

« Mise a disposition temporaire de
locaux vacants (3 a 6 mois) ;

« Loyers progressifs;

« Accompagnement des porteurs de
projet;

» Priorité aux artisans, circuits
courts et jeunes entrepreneurs.

@ Créer une plateforme « Clichy

Marketplace » pour aider nos com-

mergants a faire face au numeérique :

- Catalogue commun des com-
merces;

« Click & collect local ;

« Livraison mutualisée;

« Bons d'achat locaux.

@ Réorienter 'urbanisme au ser-
vice du commerce :

» Préserver leslocaux commerciaux
en rez-de-chaussée dimmeubles
en limitant leur transformation en
logements prives;

- Favoriser la reconversion de bu-
reaux vacants en activités utiles (en
mettant la priorité sur les quartiers
Bac d'Asniéres et Mozart).

@ Renforcer le Fonds municipal
de modernisation des locaux com-
merciaux pour :

« larénovation de devantures;

« laccessibilité aux personnes en
situation de handicap;

- la transition énergétique;
- la digitalisation.
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@ Ouvrir les flux de la ville aux

commerces locaux dans les lieux de

passage :

« Animation commerciale autour
des gares (L13, L14, SNCF);

« Marchés éphémeéres;
- Signalétique commerciale visible;

« Nocturnes et événements théma-
tiques.

@ Créer un Conseil local du com-
merce pour co-construire avec les
commergantees, habitantees, bail-
leurs et la Ville.

@ Mettre en place une gouver-
nance locale de I'économie et de
I'emploi, réunissant la Ville et les ac-
teurs et actrices du territoire, avec un
bilan annuel rendu aux Clichoisees.



Elaborer une stratégie tou- Développer une signalétique et

ristique structurée, fondée sur la une identité visuelle cohérentes et
culture, la mémoire et les parcours les décliner pour des parcours tou-
urbains. ristiques dans toute la ville.

Mettre en réseau commerces,
restaurants, équipements culturels
et événements.

Enfin, Clichy Demain ville dynamique, c’est une ville qui accueille chaque jour
des milliers de visiteurs, touristes et salariés, mais qui traversent la ville sans
s’y arréter. La ville subit cette présence au lieu d’en profiter. Pourtant, des
atouts existent : patrimoine, histoire ouvriére, diversité culturelle, restaura-
tion vivante, tissu associatif. Notre volonté : passer d'une ville de transit a
une ville vivante et accueillante, en valorisant la Seine, les espaces publics et
notre patrimoine.

Collaborer avec nos villes voi- Renforcer les liens avec nos villes
sines : répartition équitable sur les amies de I'étranger en relangant la
parcours santé, sur les aménage- coopération internationale : visites,
ments urbains/voirie, sur les pra- événements culturels partagés.
tiques fiscales.

Connecter la ville avec la rura-
lité : Messelan, échanges classes
vertes et jumelage avec des villes et
villages.
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UN PROJET RESPONSABLE, FINANCE
ET TRANSPARENT

Gouverner une ville, ce n'est pas promettre sans compter. C'est choisir, hiérarchiser et
gérer argent public avec exigence et loyauté.

Notre principe est simple : mieux utiliser les ressources existantes plutot que faire
peser un effort supplémentaire sur les habitantes et les habitants.

Nous faisons le choix de la stabilité fiscale. Notre objectif sera de ne pas augmenter les
taux d'imposition communaux durant le mandat. Dans un contexte ou le co(t de la vie
pése lourdement sur les ménages, la municipalité ne peut ajouter une pression fiscale
supplémentaire. Toutefois, nous resterons lucides : la situation financiere des collec-
tivites dépend aussi de décisions nationales et de la conjoncture. Si des circonstances
exceptionnelles Iimposent, nous méenerons une concertation avec les habitantees et en
débattrons publiquement, en toute transparence.

Cela suppose rigueur et priorités claires.

Deés le début du mandat, un audit financier indépendant et public établira un état précis
des finances, identifiera les marges d'optimisation et évaluera l'efficacité des politiques
engageées.

Chaque euro dépensé devra étre utile, justifié et évalué. A titre dexemple, la taxe
de balayage mise en place par la majorité sortante sera examinée quant a son impact,
son équité et son efficacité ; si elle s'avere injuste ou inefficace, nous en tirerons les
conséquences.

Nous instaurerons un principe nouveau : I'analyse systématique de I'impact éco-
logique et de 'impact en matiére d'égalité femmes-hommes des principales dé-
penses. Pour chaque projet important, seront évalués son co(t et son impact écolo-
gique (émissions, énergie, artificialisation, sobriété), son utilité réelle pour les habitantes
et habitants et son effet différencié sur les femmes et les hommes. Si un déséquilibre
apparait, il sera corrigé par des choix budgétaires adaptés. Le budget municipal doit
devenir un outil de justice sociale et environnementale.

Notre projet sera financé par la réorientation des investissements vers les besoins es-
sentiels — logement, action sociale, rénovation énergétique, équipements publics —, la
réduction des dépenses non prioritaires, la renégociation des contrats colteux, notam-
ment du réseau de chaleur, et une exigence renforcée dans les marchés publics.

Il ne s'agit pas de dépenser plus, mais de mieux investir.

Nous mobiliserons tous les financements extérieurs disponibles — Métropole, Région,
Département, Etat, fonds européens, Banque des Territoires — pour co-financer la
transition écologique, la jeunesse et l'inclusion.

Enfin, la transparence sera totale : rapport financier annuel accessible, données bud-
gétaires ouvertes, budget participatif renforce.

Notre budget se construira et se pilotera dans la clarté et la responsabilité.
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LA CARTE DES PROJETS

Exemples de projets concrebs prévus par quarbtier

— ECOLOGIE

Implanter des espaces verts
dansle quartier Nord auxabords
de la médiatheque et du cinéma
[Odyssée eny créantune coulée
verte, ainsi qu'a l'entrée de ville.

Réaménager les quais de Seine
afin d'en faire des lieux de re-
pos, de promenade, de jeux et
de pratique sportive.

Créer des logements étudiants

dans la ZAC Seine-Liberté en
plus du parc social.

— URBANISME

Favoriser la reconversion de bureaux vacants en ac-
tivités utiles (en mettant la priorité sur les quartiers
Bac d'Asniéres et Mozart).
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0 o

—SPOR

0

T

Maintien du gymnase Hen-
ri- Barbusse et lancement d'un
grand plan de rénovation de
nos infrastructures sportives
(piscine, stades, terrain de bas-
ket et gymnases) pour créer un
véritable pole sportif dédié aux
associations de la ville.

Créer des équipements sportifs
accessibles dans les quartiers
Seine Liberté et Entrée de ville.

—VIEDE QUARTIER

pression artist

Rouvrir des maisons de quartier (quartier Nord,
o Fournier & Victor Hugo) pour favoriser Iex-

ique et culturelle des jeunes, les

rencontres intergénérationnelles et intercultu-
relles, 'entraide entre voisins.
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Consultant senior
en technologie

Consultante en
politiques publiques

Responsable terri-
toriale associative

Retraitée Education
Nationale

h

T -
P

Formateur,
hépital Beaujon

ALICIA
HAMMOUDI

Etudiante en droit

Chef de projet
informatique

SEIGNEMARTIN

Juriste

Journaliste
retraitée, Editrice

FOUAD ')
BELHADJI

Chef dentreprise

Consultant

¥

IZABELA
ZAK

Comédienne

Cadredela
Fonction Publique

Assistante
administrative
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Juriste

JEAN-FRI-\]COIS

Entrepreneur
social - Consultant

Cadre de la Fonction
Publique

Préparateur de
commandes

Gestionnaire
conseil ala CAF

Agentimmobilier

DOUDA

KERMA

Cadre
administrative

Responsable
cybersécurité

A

GOURMELO

Enseignante
spécialisée retraitée

Inspecteur des
Finances Publiques

Coiffeuse

Etudiant en école
dingénieur

Formatrice
retraitée

Avocat

Cheffe de projet
hébergement

Responsable admi-
nistratif et financier

IS

TIFFANY DA
GRACA MENDES

Etudiante en droit

Sécurité
diplomatique

En reconversion
professionnelle

Fonctionnaire
territorial

Educatrice de jeunes
enfants retraitée

Retraité Education
Nationale

Responsable
médias

Directeur
marketing
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¢

W
MARIE-LAURE

DESGRE

Professeure des
écoles

Educateur
retraité

Coordinatrice
dentaire

-3

Juge-arbitre de
tennis

Responsable de

creche

CONSTANTIN

Cadre de la Fonction
Publique dEtat

Assistante
maternelle

Responsable
dhébergement

Enrecherche
demploi

’ Les Ecologistes
’ Générationes
’ L'Aprés

Non encarté-es




Si vous n'étes pas a Clichy les 15 et 22 mars 2026,
pensez a faire une [ {i{o[e0] 71 [0])

C'est simple et rapide en vous connectant a :
https://www.maprocuration.gouv.fr/
puis en vous rendant au commissariat ou a la mairie.

Sivous ne connaissez personne qui pourrait la porter, nous nous en
chargerons ! Envoyez un e-mail a contact@clichydemain.fr

DEMAIN
15 Rue de 'Ancienne Mairie ﬁ O e
92110 Clichy
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